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E, infatti, errato presumere che
gli individui, se abbandonati a se
stessi, tendano a sequire, nella
vita di gruppo, uno schema
democratico. L'assunto non vale
neppure per i gruppi
appartenenti a una societa
democratica.

Kurt Lewin

Contenuti

Giorno 1: | fondamenti logici, ecologici e socio-economici delle
organizzazioni democratiche: potere, scambio, appartenenza,
proprieta, ambiente, auto-organizzazione.

Le categorie logiche dell'apprendimento e della comunicazione

Giorno 2: Stili di leadership e strategie di cambiamento

Giorno 3: Processi organizzativi e conduzione dei gruppi di
lavoro. Processi decisionali e fasi di sviluppo dei gruppi

Modalita

Esercitazioni pratiche, simulazioni, lavori di gruppo
Restituzioni e discussioni in plenaria. Presentazioni teoriche.
Project work di gruppo.

Destinatari

Studenti dei corsi LM 59, 63, 87-88

che hanno scelto I'opzione 1 della terza parte del programma
Altri Studenti Magistrali, Dottorandi e Giovani Studiosi
interessati (max 5 posti)

Informazioni e iscrizioni (entro il 1 giugno 2022): QUI

N. minimo partecipanti: 15

N.B.: Il Laboratorio si tiene solo in presenza

Frequenza obbligatoria
(almeno I'85% delle ore)


https://people.unipi.it/matteo_villa/organizzazioni-democratiche/
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